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O Grupo Vida Brasil (GVB) é uma organização da sociedade civil, sem fins

lucrativos, que tem como missão “promover a defesa dos direitos e o

exercício da cidadania do idoso, valorizando o envelhecimento e a qualidade

de vida”. 

Fundado em 1997 e com sede em Barueri, SP, o Grupo Vida Brasil presta

serviços gratuitos e de qualidade às pessoas com idade igual ou superior a

60 anos.

O Grupo Vida Brasil tem trabalhado com o objetivo de desmistificar junto à

comunidade os preconceitos relacionados ao envelhecimento, além de

possibilitar aos idosos avanços quanto à percepção dos seus próprios

direitos e deveres, elementos fundamentais para o exercício da cidadania.

 

Os projetos desenvolvidos têm como foco a saúde física e mental, assistência

social, lazer recreativo, cultural e esportivo, e ações socioeducativas.

Sobre o GVB
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NOSSA MOTIVAÇÃO
“Promover a defesa dos direitos e o exercício da

cidadania do idoso, valorizando o envelhecimento

e a qualidade de vida.”

Ser referência nacional como entidade

assistencial de excelência no atendimento ao

idoso, multiplicando o conhecimento e

sensibilizando a sociedade para a causa do

envelhecimento.

Missão

Visão

CIDADANIA: evoluir numa relação de confiança e respeito;

SOLIDARIEDADE: atuar na construção de uma sociedade que

valoriza o próximo;

COMPROMETIMENTO: assumir compromissos e evoluir na direção

dos resultados, superando expectativas;

COMUNICAÇÃO: multiplicar informações com ética e

transparência;

CONTINUIDADE: inovar de forma permanente, viver com

entusiasmo e crença no futuro.

Valores
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1 9 9 7
Constitui-se como

Associação e inaugura a

sede do Grupo Vida -

Barueri.

Assume a administração do

Asilo Municipal de Barueri,

que passa a se chamar

Grupo Vida Residência.

2 0 0 6
• Inicia as atividades no

prog rama Equilíbrio, Centro

de Convivência e

Fortalecimento de Vínculos.

2 0 1 2
• Inicia o programa VincuLar,

atendimento domiciliar;

• Lançamento do Livro "Um

Olhar para o Cuidado do

Idoso"

2 0 1 9
Inicia o programa Viver

Bem para 60 pessoas idosas,

por meio de destinação do

Fundo Municipal do Idoso

de Barueri.

HISTÓRICO

2 0 0 3 2 0 2 1
Altera sua identidade visual

com uma nova logomarca,

mais moderna e com

referências ao atendimento

ao idoso.
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2001

Título de Utilidade

Pública Municipal - UPM.

•  Tí tulo de U t i l i d a d e

P ú b l i c a  F e d e r a l  -  UPF

(ext into em 2014) .

•  P rê m i o  S o n h o  d e  Va l s a ,

promovido pel a Kraft

Foods Brasi l  e  Ful l  Jazz

Comunidade.

Recebe o Selo Organização

Parceira 2005/2006, do

Centro de Voluntariado de

São Paulo por seu

voluntariado atuante,

organizado e transformador.

Conquista do CEBAS -

Certificado de Entidade

Beneficente de Assistência

Social.

Conquista a certificação de

Tecnologia Social, da

Fundação Banco do Brasil,

em parceria com a UNESCO,

pelo Ciclo de Orientação a

Familiares e Cuidadores de

Idosos Dependentes. 

Grupo Vida - Brasil é

considerado referência em

gestão pública de

Instituição de Longa

Permanência para Idosos,

em evento na Câmara

Legislativa de São Paulo, SP.

2002 2005 2006 2007 2013
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SOMOS 100 MELHORES

Reconhecida como uma das 100 melhores ONGs do Brasil,

em prêmio concedido pelo Instituto Doar. A premiação teve

como objetivo reconhecer boas práticas de gestão e

transparência no Terceiro Setor e foi uma conquista

importante para o Grupo Vida Brasil.
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LOCALIZAÇÃO
NOSSA EQUILÍBRIO | VIVER BEM

 

Av. Itaqui, 325 - Jardim Belval

06420-210 - Barueri - SP.
 

11 4198-3833 / 11 4198-3047

UNIDADE I

RESIDÊNCIA
 

Rua Albino Nunes, 147 - Centro

06407-210, Barueri - SP
 

Tel. 11 4199-1319 

UNIDADE II

VINCULAR
 

Av. 26 de março, 1409 - Centro

06401-050, Barueri - SP.

Tel. 4199-0454

UNIDADE III

Av. Copacabana, 536, sala 3 

Empresarial 18 do Forte,

06472-001, Barueri - SP.

SEDE
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Rubens Moiteiro Junior - Diretor Presidente

José Carlos Primavera Cardoso - Diretor Tesoureiro

Thaís Yuri Tanaka de Almeida - Diretora Administrativo

Milena Palma Pezzuto  - Diretora de Assistência Social

Liliane Chiaverine - Diretora Cultural

Oswaldo Luiz Oliveira Borelli - Titular 1

Osvaldo de Oliveira Vieira - Titular 2

Regina Maria Cappucci Cabral - Titular 3

Lucia Regina de Sousa Moiteiro - Suplente 1

Fernando Storte - Suplente 2

Neuma d'Ávila Pinto Nogueira - Suplente 3

DIRETORIA

CONSELHO DELIBERATIVO
Maria Isabel Q. Vicari - Titular 1

Adilson Vicari - Titular 2

José Almeida Matos - Titular 3

Cristiane Bisanção - Titular 4

Claudia Cristina Mussolini - Titular 5

Odila Placência - Repres. Assoc. Fundadores

Maria Aparecida de Oliveira Diamantino - Repres. Assoc. Usuários

CONSELHO CONSULTIVO

DIRETORIA E CONSELHO

“Fazer parte do Conselho Consultivo é um

trabalho de formiga, mas é importante para saber

o que está mudando em relação aos idosos. Nós

somos a primeira geração de idosos com a cara

no mundo. O mundo está envelhecendo e nós

estamos lá!” 

Com a palavra

Maria Diamantino
Conselho Consultivo
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CONSELHOS DE
DIREITOS

CMAS
Conselho Municipal de Assistência Social 

nº 01/11.

CMI
Conselho Municipal da Pessoa Idosa nº 01/05.

CNAS
Conselho Nacional de Assistência Social 

nº R0125/2002.

Conselho Municipal da Saúde;

Inscrito no:

Conselho Municipal da Habitação;
Conselho Municipal da Mulher.

Possui representantes no:

Conselho Municipal da Pessoa Idosa;
Conselho Municipal de Assistência Social;
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RESIDÊNCIA



Desde 2003, o Grupo Vida Brasil administra a Instituição de Longa

Permanência para Idosos (ILPI) municipal de Barueri, onde são atendidos

diretamente 54 idosos, em estado de vulnerabilidade social. 

O programa oferece atendimento global e multiprofissional,

proporcionando ao residente maior autonomia e independência na

realização das atividades do dia a dia. São oferecidos atendimentos:

Médico, Enfermagem, Psicológico, Nutrição, Terapia Ocupacional,

Educação Física, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Serviço Social e

Musicoterapia, além de Alfabetização e Artesanato.

RESIDÊNCIA
Serviço de Acolhimento Institucional 
para Pessoas Idosas

Mantenedor

Apoio
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CAUSA COM 
IMPACTO
100% tiveram o exercício

da                 e do

garantidos.

cidadania protagonismo

ATENDIMENTOS
25.995

ATENDIDOS
57 pessoas idosas

META
54 pessoas idosas

Cuidadores

Enfermagem

Educador Físico

Educador Social

Fisioterapia

Fonoaudiologia

Médico

Musicoterapia

Nutrição

Odontologia

Psicologia

Serviço Social

Terapia Ocupacional

DI
M
E
N
TO

S
AT
EN
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67%      não concluíram os estudos.
26%      não são alfabetizados.

já sofreram algum tipo de
violência.39%

apresentam algum tipo de
deficiência.91%

possuem vínculos familiares
rompidos ou fragilizados.47%

precisam de auxílio nas
atividades de vida diária.86%

•16% - 60 a 69 anos
•39% - 70 a 79 anos;
•33% - 80 a 89 anos;
•12% - 90 a 99 anos.
 

Faixa Etária Cor
•53% - pretos e pardos;
•47% - brancos. 

EXTRA
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ESTAMOS DE 

CASA NOVA
Foi em clima de festa, alegria e muitos balões que os idosos moradores foram recepcionados no novo espaço do programa Residência (Serviço de Acolhimento

Institucional para Pessoas Idosas).

A mudança aconteceu no dia 06/06, e contou com a mobilização de toda a equipe de atendimento do GVB e do apoio da Secretaria dos Direitos da Pessoa com

Deficiência, por meio da cessão de carros adaptados, Secretaria de Serviços Municipais, disponibilizando caminhões, e por fim, Secretaria de Assistência e

Desenvolvimento Social, que prestou apoio logístico para a mudança. 

Além do poder público, a Embalagens Jaguaré doou caixas de

papelão, que possibilitou fazer a transferência de objetos,

utensílios e materiais diversos, com segurança e maior

planejamento. A Merck S.A. também contribuiu por meio de

doações de cadeiras, armários e móveis diversos.

O prédio foi construído recentemente pela Prefeitura de Barueri e

conta com ambientes amplos, bem arejados e adaptados para

pessoas com mobilidade reduzida, contribuindo para o bem-estar

social dos moradores.

A nova unidade está localizada na Rua Albino Nunes, 147, Centro.

O Grupo Vida Brasil agradece a todos que, de alguma forma,

participaram dessa mobilização.
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• Adidas - atividade intergeracional e passeio ao ‘Museu do Futebol’;

• ADVEC - ação de fortalecimento de vínculos;

• Boemios da Ipojucá - ação de Carnaval;

• CEPAC Barueri - ação de Páscoa com as crianças;

• Coral da SDPD (Secretaria da Pessoa com Deficiência) - apresentação do coral infantil;

• Coral ‘Viva Voz’ da USP - apresentação musical;

• CCPL (Centro de Capacitação Profissional e de Lazer) - ação de autocuidado;

• Claranet - ação social musical;

• CSI Leasing - doação de recursos financeiros e entrega de produtos de higiene pessoal; 

• Escola Geração Alfa - apresentação musical e atividade intergeracional com as crianças;

• IBRAGESP (Instituto Brasileiro de Gestão e Ensino) - ação social;

• Igreja ‘Nossa Senhora da Escada’ - coral das crianças e pré-adolescentes da catequese;

• Instituto Cacau Show -  ação ‘Cacau Lovers’ e ação de final de ano;

• Gattéfossé - ação de massagem e cuidados pessoais;

• Mães da APAE Barueri - atividade de Vivências;

• Novelos do Bem - ação de confecção e doação de mantas;

• Pierserv em parceria com o Instituto Carlos Sampaio e Mary Kay - autocuidado;

• SDPD (Secretaria da Pessoa com Deficiência) -  

• Shopping Iguatemi e Cinépolis - ingressos para assistir ao filme ‘Noé’.

• Sociedade Bíblica do Brasil - ação de vivências e socialização;

• Visa Causas - doação de recursos financeiros;

• Voluntários Gargalhões - ação social de convivência.

AÇÕES 
TRANSFORMADORAS
Alguns parceiros foram destaques em 2024 por
suas boas ações:

Construindo um
ambiente seguro

e acolhedor,
pautado no

respeito pela
história de cada

morador. 



ATIVIDADES DE
CONVIVÊNCIA
• Passeio com grupo de idosas ao Sítio Borges para um banho de piscina;

• Atividade de convivência por meio de terapias integrativas com a equipe da Movieco;

• Passeio para a sorveteria;

• Encontros intergeracionais com familiares, idosos e equipe de atendimento;

• Passeio cultural para conhecer a exposição da ‘Turma do Chaves e do Chapolin’;

• Atividades de cunho espiritual: missa, culto e ações de igrejas, abrangendo diversas religiões

que se dispõem a fazer ações com os idosos - sempre respeitando suas individualidades;

• Hasteamento das bandeiras do Brasil, Estado de São Paulo e de Barueri,

• Festa Junina;

• Atividade de pintura para celebrar o início dos ‘Jogos Olímpicos 2024';

• Gincana com idosos do Equilíbrio no novo espaço da Residência;

• Celebração dos 27 anos do GVB com idosos do Vincular;

• Grupo de música para trabalhar a auto expressão e estímulo das funções cognitivas;

• Oficinas de culinárias - para resgatar memórias e trabalhar a autonomia;

• Passeio a Fazenda Angolana, em São Roque;

• Oficina de Cidadania - para trabalhar temas relevantes de protagonismo da pessoa idosa;

• Palestra sobre ‘Outubro rosa e Novembro Azul’;

• Festa da Nostalgia;

• Jantar de Gala;

• Passeio cultural para o Parque Maeda;

• Passeio cultural a decoração de Natal em Barueri;

• Natal Solidário.
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VINCULAR
Serviço de Proteção Social Especial paraServiço de Proteção Social Especial para
Pessoas Idosas e suas FamíliasPessoas Idosas e suas Famílias



Iniciado em 2012, este programa atende 130 idosos em seu domicílio, com

equipe de cuidadores e acompanhamento de equipe multiprofissional

formada por assistente social, psicólogo, fisioterapeuta, terapeuta

ocupacional, enfermeiro e gerontólogo, auxiliando nos cuidados diários,

saídas sociais, passeios, compras, etc., preservando a autonomia do idoso,

fortalecendo os vínculos familiares e comunitários, com objetivo de evitar a

busca por abrigamento institucional.

 

O programa é pioneiro na região em oferecer atendimento social domiciliar

a idosos, em sua maioria dependentes para as atividades de vida diária.

VINCULAR
Serviço de Proteção Social Especial para
Pessoas Idosas e suas Famílias

Mantenedor

Apoio
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CAUSA COM 
IMPACTO
Prevenção de abrigamento

institucional para 96%, 

                      os fortalecendo vínculos familiares.

ATENDIMENTOS
20.434

ATENDIDOS
178 pessoas idosas

META
130 pessoas idosas

Cuidadores

Enfermagem

Fisioterapia

Gerontologia

Psicologia

Serviço Social

Terapia OcupacionalDI
M
E
N
TO

S
AT
EN
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já sofreram algum tipo de
violência.11%

64%      não concluíram os estudos.
27%      não são alfabetizados.

apresentam algum tipo de
deficiência.75%

possuem vínculos familiares
rompidos ou fragilizados.44%

precisam de auxílio nas
atividades de vida diária.90%

•15% - 60 a 65 anos;
•15% - 90 a 99 anos;
•26% - 80 a 89 anos;
•44% - 70 a 79 anos.
 

Faixa Etária Cor
•43% - pretos e pardos;
•57% - brancos. 

EXTRA
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• Adidas - doação de tênis para os idosos mais vulneráveis do Vincular;

• Alexandra Pereira Ferreira - palestra sobre ‘Junho Violeta - Violência contra Pessoas Idosas’;

• Biblioteca Municipal Eny Cordeiro - cessão do espaço para atividades de convivência;

• Cacau Show - doação de ovos de páscoa;

• GTO - doação de ingressos para assistir ao filme ‘Ainda estou aqui’;

• Igreja Batista Memorial de Alphaville - doação de cestas básicas;

• Instituto Embeleze Barueri - ação de esmaltação e massagem;

• LBV (Legião da Boa Vontade) - doação de cestas básicas; 

• Marcelo e Silvia Bernardini - doação de recursos para aquisições de materiais diversos;

• Scala Data Center - doação de 67 mantas;

• SDPD Secretaria da Pessoa com Deficiência - cessão do espaço para palestras e atividades;

• Shopping Iguatemi e Cinépolis - ingressos para assistir ao filme ‘Noé’.

• Thaís Bento - palestra sobre ‘Prevenção de Demências’;

• Visa - recursos financeiros;

AÇÕES 
TRANSFORMADORAS
Alguns parceiros foram destaques em 2024 por
suas boas ações: Estabelecendo

laços e
fortalecendo

vínculos.



ATIVIDADES DE
CONVIVÊNCIA
• Baile de carnaval com idosos do Equilíbrio;

• Atividade de convivência no parque Dom José para celebração de aniversário;

• Participação em ‘Prêmio Mulher Destaque’, que teve a idosa Maria Gonçalves como vencedora

na categoria ‘ Mulheres que são mães ou cuidadoras de pessoas com deficiência’;

• Festa Junina na Biblioteca Municipal Eny Cordeiro, com atividades interativas;

• Atividade de autonomia e protagonismo da pessoa idosa no Shopping com o apoio do Visa

Causas;

• Atividade ‘Café com os amigos’ no Parque Dom José, para trabalhar o fortalecimento de

vínculos;

• Atividade ‘Pintando com as Amigas’ em panos de prato;

• Celebração dos 27 anos do GVB com idosos da Residência;

• Miss e Mister Vincular 2024 - ação de valorização e protagonismo da pessoa idosa;

• Palestra sobre ‘Outubro Rosa’ e ‘Novembro Azul’ para os familiares de idosos;

• Passeio cultural para o Parque Maeda;
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EQUILÍBRIO
Serviço de Convivência e FortalecimentoServiço de Convivência e Fortalecimento  
de Vínculos para Idososde Vínculos para Idosos



Iniciado em 2006, este programa visa contribuir para um processo de

envelhecimento saudável e autônomo, fortalecendo os vínculos familiares

e o convívio comunitário. São oferecidos atendimento do serviço social e

psicologia, palestras, rodas de conversa, passeios, atividades com

educadores sociais e atendimento de terapia ocupacional, a fim de

proporcionar espaços de encontro para os idosos e prevenir o isolamento

social.

EQUILÍBRIO
Serviço de Convivência e Fortalecimentos
de Vínculos para Idosos

Mantenedor

Apoio

G R U P O  V I D A  B R A S I L  |  R E L A T Ó R I O  A N U A L  2 0 2 4 P Á G I N A  2 5



CAUSA COM 
IMPACTO
95% dos idosos tiveram um

processo de envelhecimento

                          e ativo, saudável autônomo.

ATENDIMENTOS
18.381

ATENDIDOS
266 pessoas idosas

META
200 pessoas idosas

Educador Social

Inclusão Digital

Psicologia

Serviço Social

Tai Chi Chuan

Terapia Ocupacional

Zumba

DI
M
E
N
TO

S
AT
EN
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têm renda de até 1 salário
mínimo ou não possui renda.85%

56%      não concluíram os estudos.
2%        não são alfabetizados.

apresentam algum tipo de
deficiência.7%

possuem vínculos familiares
fragilizados.6%

têm acesso apenas ao
atendimento do GVB, para a
melhoria da qualidade de vida.

72%

•48% - 70 a 79 anos;
•36% - 80 a 89 anos;
•12% - 60 a 69 anos;
•5% - 90 a 99 anos.
 

Faixa Etária Cor
•44% - pretos e pardos;
•55% - brancos;
• 1% - amarela.

EXTRA
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• Adidas - passeio ao ‘Museu do Futebol’;

• Advogado Kaleb - palestra sobre ‘Junho Violeta - Violência contra Pessoas Idosas’;

• Associação Caixa de Sapato - pintura e decoração de caixas;

• Cacau Show - doação de ovos de páscoa;

• Equinix, Telcabos e Furukawa - doação de cadeiras e recursos para aquisição de

equipamentos;

• Instituto GPA Grupo Pão de Açúcar - Encontro Intergeracional;

• Geriatra Marcelo Braga - palestra sobre ‘Saúde da Pessoa Idosa’;

• Ginásio de Esportes Caetano Manoel da Silva no Jd. Belval - cessão de espaço para

atividades integrativas;

• José Carlos Primavera Cardoso - palestra sobre ‘Educação Financeira’;

• LBV (Legião da Boa Vontade) - doação de cestas básicas; 

• Marcelo e Silvia Bernardini - doação de recursos para aquisições de materiais diversos;

• Scala Data Center - participação em atividade de roda de conversa para troca de vivências;

• Secretaria de Mobilidade Urbana - palestra sobre ‘Maio Amarelo - Atenção para Acidentes de

Trânsito’;

• Shopping Iguatemi e Cinépolis - ingressos para assistir ao filme ‘Noé’.

• Visa Causas - doação de recursos financeiros.

AÇÕES 
TRANSFORMADORAS
Alguns parceiros foram destaques em 2024 por
suas boas ações:

Oferecendo
um envelhecer
com base nas

relações
sociais e no

protagonismo. 



ATIVIDADES DE
CONVIVÊNCIA
• Atividade com voluntários de fisioterapia no Ginásio de Esportes Caetano Manoel da Silva;

• Ação em prol do Janeiro Branco - Conscientização para saúde mental e emocional;

• Baile de carnaval com grupo de idosos do Vincular;

• Passeio cultural para o Aquário de SP;

• Festa Junina;

• Dia dos Avós - Encontro Intergeracional com atividades interativas; 

• Brechó da Vovó - apoio na organização do evento para angariar recursos;

• Visita ao novo espaço da Residência e participação de gincanas com idosos moradores;

• Celebração de 27 anos do GVB;

• Zumba Rosa - atividade oferecida pela voluntária Lu Gazola, em referência ao ‘Outubro Rosa’;

• Passeio Cultural para ‘Aldeia Parque e Pousada’;

• Celebração de Final de Ano;
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VIVER BEM
Centro de ConvivênciaCentro de Convivência



Mantenedor

Com objetivo de oferecer um processo de envelhecimento ativo,

preservando a identidade e autonomia, desde 2019, o Programa Viver Bem

oferece atendimento gratuito para pessoas idosas, por meio de atividades

de musicoterapia, dança, geropilates, estimulação cognitiva, inclusão

digital, oficina de corte e costura, eventos e passeios culturais.

As atividades são desenvolvidas com base nas relações sociais e no

fortalecimento de vínculos, buscando um envelhecimento saudável e com

qualidade de vida.

Em 2024, o programa foi desenvolvido com patrocínio das empresas

Polimix, Parceiro do Idoso (Santander), Porto, Daiichi Sankyo e Kluber

Lubrication, por meio de destinação do Fundo Municipal do Idoso, de

Barueri.

VIVER BEM
Centro de Convivência

Apoio
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CAUSA COM 
IMPACTO

autonomia

98% dos idosos exerceram a

sua                  e o seu

protagonismo social.

ATENDIMENTOS
12.382

ATENDIDOS
133 pessoas idosas

META
110 pessoas idosas

Corte e Costura

Dança

Educador Social

Estimulação Cognitiva

Geropilates

Inclusão Digital

Musicoterapia

Psicologia

Serviço Social

DI
M
E
N
TO

S
AT
EN
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têm renda de até 1 salário
mínimo ou não possui renda.85%

64%       não concluíram os estudos.
3%         não são alfabetizados.

apresentam algum tipo de
deficiência.3%

possuem vínculos familiares
rompidos ou fragilizados.13%

têm acesso apenas ao
atendimento do GVB, para a
melhoria da qualidade de vida.

62%

•57% - 60 a 69 anos;
•37% - 70 a 79 anos;
•06% - 80 a 89 anos;
 

Faixa Etária Cor
•57% - pretos e pardos;
•43% - brancos;

EXTRA
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• Adidas - atividade intergeracional na Residência e passeio ao ‘Museu do Futebol’;

• Cacau Show - doação de ovos de páscoa;

• CEPAC - Visita de grupo de jovens para troca de vivências;

• CMPI Conselho Municipal da Pessoa Idosa - palestra sobre o ‘Dia Internacional da Pessoa

Idosa’;

• Ginásio de Esportes Caetano Manoel da Silva no Jd. Belval - cessão de espaço para

• Grupo de voluntárias de Alphaville ‘Quadradinhos de Amor’ - confecção de mantas na

atividade de corte e costura; atividades integrativas;

• Ita Shopping - Apresentação de Coral Natalino;

• LBV (Legião da Boa Vontade) - doação de cestas básicas; 

• Marcelo e Silvia Bernardini - doação de recursos para aquisições de materiais diversos;

• Polimix - Apresentação do grupo de coral;

• Secretaria de Mobilidade Urbana - palestra sobre ‘Maio Amarelo - Atenção para Acidentes de

Trânsito’;

• Shopping Iguatemi e Cinépolis - ingressos para assistir ao filme ‘Noé’.

• Shopping Iguatemi Alphaville - Apresentação de Coral Natalino;

AÇÕES 
TRANSFORMADORAS
Alguns parceiros foram destaques em 2024 por
suas boas ações:

Estimulando
novos projetos
e conectando

vidas.



ATIVIDADES DE
CONVIVÊNCIA
• Baile de carnaval;

• Brechó da Vovó - apoio na organização do evento para angariar recursos;

• Celebração de 27 anos do GVB;

• Celebração de Final de Ano;

• Dia dos Avós - Encontro Intergeracional com os netos para atividades interativas;

• Encontro Cultural na Praças da Artes

• Espaço Social com a família;

• Festa Junina;

• Festival de dança;

- Palestra sobre saúde da Mulher com Raque, enfermeira do Vincular;

• Passeio cultural para ‘Aldeia Parque e Pousada’;

• Passeio cultural para o Aquário de SP;

• Passeio cultural para Cabreúva, interior de São Paulo;

• Roda de conversa sobre fevereiro Roxo: Conscientização da Doença Alzheimer, Fibromialgia e

Lúpus;

• Roda de conversa sobre o tema: Empoderamento Feminino e Etarismo;

• Sessão de cinema na Biblioteca com apresentação filme Durval Disco;
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OS DESAFIOS
Residência
• Aumento no número de idosos com maior grau de dependência;
• garantir a segurança e conforto dos idosos durante a mudança de prédio;
• aumento no nº de solicitações por vagas.

Vincular
• Mudança da política básica, para política especial de média
complexidade, impactando nos casos atendidos;
• Dificuldades das famílias para compreenderem as orientações técnicas,
realizadas pelos profissionais, assim como, compreensão do processo de
envelhecimento;
• Aumento do número de solicitações de ampliação para o serviço;

Equil íbrio
• Demanda crescente de solicitações dos usuários por atividades com foco no movimento
corporal e treino de equilíbrio, para prevenção de quedas;
• Para viabilizar a ampliação no número dos atendidos, a equipe técnica empenhou-se em um
trabalho intensivo de acolhimento, garantindo a inclusão efetiva dos novos participantes.
• Espaço reduzido para os atendimentos.

Viver Bem
• manutenção do engajamento e a promoção contínua dos vínculos afetivos entre os
participantes e o serviço. 
• alterações no quadro de colaboradores, que demandou um período de readaptação, tanto
por parte da equipe quanto dos idosos atendidos. 
• o falecimento de dois usuários do serviço gerou um impacto emocional expressivo no
grupo, evidenciando a importância do acolhimento diante da vivência do luto coletivo.
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AS SUPERAÇÕES
• Mudança para outro prédio, mais amplo e com maior conforto;
• ampliação de 42 para 54 moradores.

Residência

• Difusão das informações sobre a mudança de política, para todos os profissionais do
Serviço, assim como, para os familiares;
 • trabalho de orientações aos solicitantes da fila de demanda, para esclarecer sobre
outras possibilidades de atendimento, como o SAD, CRAS, dentre outros serviços;
• foram realizadas sensibilizações aos familiares, sobre o papel do serviço social e a
importância de seguir as orientações técnicas com o idoso;

Vincular

• Ampliação da meta de 130 para 200 idosos atendidos/mês;
• As estratégias adotadas pela equipe durante o ano, priorizaram a escuta qualificada, o
fortalecimento de vínculos e a promoção de atividades lúdicas, dinâmicas e inclusivas.
Essas ações favoreceram o empoderamento das pessoas idosas, estimularam sua
autonomia e reforçaram a noção de “cuidadania” — um conceito que articula cuidado e
cidadania.
• A participação ativa e engajada dos usuários foi um indicativo claro da efetividade do
serviço, evidenciando o cumprimento de seus objetivos principais: contribuir para um
processo de envelhecimento ativo, saudável e com protagonismo.

• ampliação de 80 para 110 idosos atendidos/mês.
• ao longo do ano, ocorreram algumas alterações no quadro de colaboradores. Diante
desse cenário, a equipe demonstrou elevado comprometimento e engajamento,
assegurando que, mesmo com os desafios decorrentes do processo de adaptação, os
objetivos propostos fossem plenamente alcançados, garantindo a continuidade das
ações voltadas à promoção de um envelhecimento ativo, saudável e autônomo. 

Equil íbrio

Viver Bem
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Confira quem transformou o Natal:

Em dezembro, os idosos dos programas Equilíbrio e Viver Bem receberam

doações de cestas básicas, minipanetones, produtos de higiene pessoal,

chocotones para complementar o lanche servido nos intervalos das atividades e

squeezes para utilização em dias de extremo calor.

 

No programa Vincular, a celebração foi muito calorosa por meio da doação de

minipanetones, cestas de Natal, chocotones e os idosos mais vulneráveis

ficaram felizes ao ganhar um par de tênis da adidas. Além disso, os idosos

receberam squeezes para contribuir com a hidratação em dias de extremo calor.

 

 A Residência (Instituição de Longa Permanência) também não ficou de fora e

recebeu a visita de empresas e instituições que levaram muito amor, festa e

carinho para os moradores, incluindo uma linda apresentação do Coral Inclusivo

de Natal da SDPD – Secretaria da Pessoa com Deficiência de Barueri.

 

 Para tornar a data ainda mais especial, dezembro encerrou com uma deliciosa

ceia de Natal e uma visita divertida do Papai Noel trazendo presentes enviados

com muito carinho por pessoas da comunidade, que contribuíram para que a

magia do Natal chegasse aos 54 idosos moradores.

Alessandra;
Anny;
Barbara;
Bianca;
Carla Vianna;
Edlaine;

Ednaldo;
Ednalva;
Iza Cerutti;
Liliana;
Mariana C.
Marcelo Bernardini;

Pessoa física:

Pessoa jurídica:
Adidas;
CSU;
Gattefossé;
Geração Alfa;
IBRAGESP;
IBMA (Igreja Batista Memorial de
Alphaville);
Instituto Cacau Show; 

Marisa Ostan;
Nubia;
Priscila Iseppe;
Silvia Bernardini;
Thaís Yuri;
Thaiz.

Instituto GPA (Grupo Pão de
Açúcar);
K2 Partnering;
Livelo;
SDPD;
Syntegon;
Thales Group;
Visa Causas.



IMPACTOS
Positivos em 2024Positivos em 2024



‘Envelhecer com dignidade é um direito, mas
contribuir para esse processo é um
privilégio. ’

No GVB, o trabalho voluntário assume um papel importante na

transformação social e intergeracional dos idosos atendidos.

Os voluntários atuam por meio de palestras, atividades que movimentam o

corpo, acolhem a alma e ajudam a construir um processo de

envelhecimento pautado nas relações sociais, no protagonismo e

qualidade de vida.

Em 2024, tivemos a oportunidade de receber pessoas que contribuíram na

realização de eventos, no compartilhamento do conhecimento, no

planejamento estratégico e na legalidade da Instituição, contribuindo para

a promoção da pluralidade nas ações desenvolvidas com os idosos.

Somos gratos por receber esse apoio tão importante que une corações e

transformam vidas!

VOLUNTÁRIOS
de amor, carinho e atenção.
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horas de impacto

O voluntariado foi transformado

em                              e agregou

             de muito         

CAUSA COM 
IMPACTO

valores

HORAS
VOLUNTÁRIAS

1.711 horas

Artesanato

Assistente de grupos

Conselho Consultivo

Conselho

Deliberativo

Diretoria

Ed. Física

Eventos

Inclusão Digital

Massoterapia

Nota Fiscal Paulista

Palestras

Reiki

Tai chi chuan

Zumba

DI
M
E
N
TO

S
AT
EN

amor.

VALORAÇÃO
DAS HORAS

313 mil reais
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CAUSA EM 
IMAGENS
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‘O mundo muda quando a gente compartilha’. 

Em 2024, as doações representaram uma parte essencial da

sustentabilidade das ações desenvolvidas pela Grupo Vida Brasil. 

Ao longo do ano, recebemos contribuições em diversas formas: alimentos,

roupas, produtos de higiene pessoal, recursos financeiros e cupons fiscais.

Cada uma dessas doações teve um impacto direto e significativo na vida

das pessoas que atendemos.

Cada gesto de solidariedade, independentemente do tamanho ou da forma,

fez a diferença em nossa missão de promover bem-estar social,

acolhimento e qualidade de vida às pessoas assistidas pelo Grupo Vida

Brasil. A todos que estiveram ao nosso lado em 2024, o nosso mais

sincero agradecimento.

DOAÇÕES
que geram conexão
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ALIMENTOS

62 mil reais

PRODUTOS
DOAÇÕES EM

MATERIAL DE
LIMPEZA

39 mil reais

PATRIMÔNIO

16 mil reais

MATERIAL DE
CONSUMO

14 mil reais

HIGIENE
PESSOAL

14 mil reais

MATERIAL
DESCARTÁVEL

5 mil reais

MATERIAL
TERAPÊUTICO

4 mil reais

MEDICAMENTO

4 mil reais
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138 mil reais

29 mil reais

Foram 43 doadores que acreditaram no
desenvolvimento do nosso trabalho e

fomentaram + de

FINANCEIRAS
DOAÇÕES

As doações financeiras foram essenciais para manter o funcionamento da

instituição. Com esses recursos, foi possível cobrir gastos não custeados

por meio de parcerias com o poder público, tais como: despesas

operacionais, investimentos em melhorias estruturais, oferecer materiais

para atividades socioeducativas, além de fortalecer ações em prol da

nossa equipe técnica e administrativa.

CLIQUE AQUI

PARA DOAR

As empresas (pessoa jurídica) também
contribuíram com + de

Gerando impacto e cuidando do 
envelhecimento de quem mais precisa! 

CLIQUE AQUI

As empresas
podem doar
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75 MIL
REAIS

SEU CUPOM
NOTA FISCAL PAULISTA

Os cupons fiscais cadastrados no programa Nota Fiscal Paulista nos

permitiram obter recursos adicionais, sem qualquer custo para o doador,

reforçando a importância da participação ativa da sociedade civil na

sustentabilidade da nossa causa. Em 2024 tivemos o apoio de:

TRANSFORMANDO VIDAS

24  estabelecimentos parceiros;

15 doadores automáticos;

02 voluntár ios de captação de cupons;

01 voluntár ios ‘digitador de cupons’.

UL
TA
DO

S
RE
S

VOLUNTÁRIAS
Maria Lúcia Matiol l i
Maria Isabel Vicari
Pr isci la de O. Nunes

104 MIL
CUPONS
DOADOS

Saiba como contribuir

CLIQUE AQUI

G R U P O  V I D A  B R A S I L  |  R E L A T Ó R I O  A N U A L  2 0 2 4 P Á G I N A  4 6

https://www.grupovidabrasil.org.br/nota-fiscal-paulista


VISA CAUSAS
Desde o início da parceria, em 2017, já foram mais de 900 mil reais destinados para

o GVB, possibilitando melhorar a qualidade dos serviços oferecidos e promovem o

bem-estar social dos atendidos.

120 MIL REAIS

FORAM 

Para confirmar seu apoio, basta
informar seus dados pessoais e o

número do seu Cartão Visa.

Ao apoiar o GVB, você ajuda
a causa do idoso.

Isso não irá gerar nenhum
custo a mais. Ou seja, você

escolhe quem quer ajudar e a
Visa doa por você. Não é

incrível?

VOCÊ PODE CONTRIBUIR 

SEM GASTAR NADA A MAIS,
VOCÊ TRANSFORMA VIDAS.

investidos em readequação de ambientes, passeios

culturais e aquisição de equipamentos que facilitam e

promovem conforto para o dia a dia de idosos com

mobilidade reduzida.

CLIQUE AQUI

SAIBA + 
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você pode doar
BENEFICENTE
BAZAR

Recebemos ajuda da comunidade por meio de doações de roupas, sapatos

e objetos diversos, que são avaliados e repassados para os idosos, usados

internamento nos projetos ou direcionados para o Brechó da Vovó (bazar

beneficente) com o objetivo de angariar recursos para a manutenção dos

programas de atendimento.

Em 2024 as doações foram 
transformadas em 

+ de 67 
mil reais

ROUPAS

SAPATOS

ACESSÓRIOS

BRINQUEDOS

UTILIDADES DOMÉSTICAS

OBJETOS DIVERSOS

ONDE ENTREGAR:

Unidade I
Av. I taqui ,  325, Jd.  Belval,  Barueri ,  SP;
2ª a 6ª,  das 8h às 17h.

Unidade I I
Rua Albino Nunes, 147, Centro, Barueri ,  SP.
2ª a 6ª -  8h às 16h30.
Sábado, domingo e fer iado - 10h às 16h.
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O RECURSO
COMO INVESTIMOS O

Para a execução dos programas de atendimento à pessoa idosa, o GVB mantém

parceria com a Prefeitura de Barueri, por meio de contrato de gestão, termo de

colaboração e termo de fomento. Essas parcerias viabilizam a implementação de

ações integradas e eficazes, alinhadas às diretrizes das políticas públicas

voltadas ao envelhecimento ativo e digno.

As doações recebidas ao longo do ano desempenharam um papel fundamental no

fortalecimento das atividades desenvolvidas, possibilitando a cobertura de

despesas não contempladas ou não previstas nos instrumentos firmados com o

poder público. Esse apoio complementar contribuiu significativamente para a

ampliação da qualidade dos serviços oferecidos.

Todos os recursos captados foram integralmente investidos na promoção do bem-

estar social, da autonomia e do protagonismo da pessoa idosa, por meio de

iniciativas diversificadas que impactam positivamente sua qualidade de vida.

R E C U R S O S
H U M A N O S

R$9.220.168,00
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I N V E S T I M E N TO S

R$3.489.166,00

P R E S TAÇÃO  D E
S E R V I Ç O S

R$1.458.125,00

A L I M E N TAÇÃO

R$755.520,00

LO CA L

R$525.761,00

água, luz, telefone e aluguel.
A D M I N I S T R AÇÃO

R$524.508,00

M O B I L I DA D E

R$473.467,00

M E D I CA M E N TO
P R O C E D I M E N TO

R$279.549,00

 H I G I E N E
P E S S OA L

R$266.372,00

M A T E R I A L
P E D A G Ó G I C O

R$122.801,00

E N X O V A L

R$48.401,00

C A P A C I T A Ç Ã O

R$21.330,00



DOANDO...
CONTINUE

Ao doar 

O número de idosos que precisam de CUIDADOS, continua crescendo...

Por isso, precisamos do seu apoio para que os trabalhos não parem! 

20 REAIS
você já está cuidando do envelhecimento

de quem mais precisa.

grupovidabrasil.org.br/doacao

G R U P O  V I D A  B R A S I L  |  R E L A T Ó R I O  A N U A L  2 0 2 4 P Á G I N A  5 0

https://www.grupovidabrasil.org.br/doacao


PESSOA FÍSICA
DOADORES FINANCEIROS

Carla Napolitano Vianna de Paulo

Celina Guedes

Clara Agostinho Pinha

Eliane N. S. de C.

Elizabeth I S.

Emili Z.

Enzo Ryal Santucci

Ezio R.

Jefferson M. C.

Kelly C. Z.

Luciano Baginski Batista Santos

RECORRENTES
PONTUAIS

Bruna Cardoso

Camila S.

Fabiano Volpato Pedro

Fernanda Duca

Guilherme dos Anjos Cerqueira

Lucas T. T.

Luciana M.

Maria Jose Rodrigues de Jesus

Mariana C. S.

Mauricio A. G. D.

Michele R. de S. O.

Pier Paola Sarno

Rafael Lima

Sara K.

Sebastião Ferreira da Silva 

Thaís Yuri Tanaka de Almeida

Thiago C. E.

Vanessa Cancelo

Vinicios G.
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Marcelo Bernardini

Marco Antonio Martins de Oliveira

Maria Isabel dos Santos

Maria Lucia Matiolli

Mathias Y. 

Olga C. S.

Patricia Alvarenga

Rachel Resende

Renato Fernando Da Silva

Silvia Bernardini

Tatiana A. S. E.



MANTENEDORES E
PARCEIROS

DOADORES FINANCEIROS

RECORRENTES
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PARCERIAS
NOSSAS

A Camponesa

Acquarela Lavanderia

Ademir Sobral

AlphaBeauty

Cabanne 

Casa das Fardas

Cave de Café

Casa de Carnes London

Divina Terra

Enoteca

Equus

Garden Center

RECORRENTES
PONTUAIS
Biblioteca Municipal Eny Cordeiro

Casa Forte Produções

Centro de Capacitação Profissional e Lazer (CCPL)

Comida Invisível

Embalagens Jaguaré

Équinix

Escola Kando

Escritório de Advocacia Dr. Marcelo e Dra. Clodine

Focus Tributos

Furukawa

Grupo GTO

Grupo MPR 

Ita Shopping Itapevi

Instituto Cacau Show

Instituto GPA (Grupo Pão de Açúcar)

Lavanderia Central

Mc Donalds - Vila São Silvestre

Medihop

Merck S.A.

Scala Data Centers

Shopping Iguatemi Alphaville

Sodexo

Secretaria da Pessoa com Deficiência (SDPD)

Telcabos telecomunicações
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Gregory

Lavanderia Central

Loja de Retalhos

Mamma Gula

Numa Boutique

Pati Piva

Ponto das Flores

Restaurante Senzala

SR Fábrica de Óculos

Sushi Noveau

Track&Field

Vila Dei Fiori



IMPOSTO DE
RENDA
DOAÇÃO VIA PESSOA JURÍDICA

PESSOA FÍSICA

NOTA: Os recursos foram depositados ao longo

de 2024 para serem investidos em 2025.

Celia Cristina de Souza Antunes

Lucia Regina Moiteiro

Paulo Cesar de Albuquerque
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FINANCEIRO
RELATÓRIO

A manutenção de nossas atividades depende diretamente de recursos financeiros provenientes

de subvenções, auxílios e doações feitas por pessoas físicas e jurídicas, de direito público ou

privado, além de receitas geradas por bazares, eventos e outras ações realizadas pela própria

instituição. Todo o montante arrecadado é integralmente revertido ao GVB e destinado

exclusivamente à consecução de suas finalidades estatutárias.

Com responsabilidade e compromisso ético, buscamos garantir que a execução orçamentária da

instituição esteja pautada na economicidade, eficiência e total transparência. Isso significa que

cada recurso obtido é cuidadosamente planejado, executado e monitorado, visando sempre o

melhor aproveitamento possível e o impacto direto na qualidade dos serviços prestados à

população idosa atendida.

Divulgar periodicamente nossas despesas, receitas e formas de aplicação dos recursos é uma

prática essencial para reafirmar o nosso compromisso com a sociedade e com todos os

apoiadores que confiam no nosso trabalho. A transparência é um dos pilares que sustentam a

credibilidade e a continuidade das nossas ações, permitindo que o Grupo Vida Brasil siga

promovendo cuidado, respeito e inclusão social para quem mais precisa.

Nas próximas páginas, você terá um resumo das receitas e de sua aplicação ao longo de 2024.

Para mais detalhes, o convidamos a acessar o nosso Balanço Social, publicado no Relatório de

Auditoria. 

RELATÓRIO FINANCEIRO
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NÚMEROS
GVB EM

EXECUÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA

Programas

Residência

Equi l íbr io

Visa Causas

TOTAL

Vincular

Viver Bem

Inst itucional

12.011.478

972.272

120.000

18.130.436

3.811.830

1.026.704

188.152

66,25%

5,36%

0,66%

100%

21,02%

5,66%

1,04%

R$ %

12.011.478Residência

Vincular     (* )

Equi l íbr io  (* )

Viver Bem (* )

Inst itucional

TOTAL

Municipal
Fundo

Municipal GVB

3.811.830 0

972.272

16.795.580

1.026.704

1.026.704

308.152

320.298

(* )  Devolução ao Órgão
Concessor ref  ao
Termos Colaboração e
Fomento (Vincular  R$
388.758,85 + Equi l íbr io
R$ 116.264,75+ Viver
Bem R$ 303.411,22 =  
R$ 808,435,00

Programas

0

0

0

0

0

0

0

0

0

808.435

TOTAIS

12.011.478

3.811.830

972.272

1.026.704

308.152

18.130.436

(* )  Rentabi l idade de
apl icações f inanceiras +
Distr ib.  Resultados
SICREDI

211.056

RECURSOS OBTIDOS

Parcela glosada
Residência

833.388
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APLICAÇÃO DOS RECURSOS

DESPESAS

Programas

Residência

Equi l íbr io

Inst itucional

Vincular

Viver Bem

TOTAL

5.074.017

590.473

166.260

2.959.238

430.179

9.220.168

43,1

68,4

42,9

86,1

59,1

53,7

Recursos
Humanos

% Recursos
Materiais

% Investimentos TOTAL

3.259.187

272.304

170.622

476.188

297.535

4.475.836

27,7

31,6

44,0

13,9

40,9

26,0

3.438.596 

3.489.166 17.185.170

11.771.801

862.777

387.453

3.435.426

727.714

50.570

0

0

0

5.074.017Recursos 
Humanos

Materia l  de
Higiene

Capacitação

Enxoval  e
Vestuário
Materia l
Pedagógico

Residência Vincular Equi l íbr io Viver Bem TOTAL

166.260 9.220.168

266.372

17.185.170

279.549

21.330

Programas

256.837
Medicamento
Procedimento

Invest imentos 

GVB

Alimentação

Local

Transporte
(Kombis)
Prestação de
Serviços

Administração (* )

Total  de despesas
operacionais  

TOTAL

2.959.238 590.473 430.179

9.013

22.712 0 0 0

635.018 33.233 49.243 29.013 755.520

302.082 84.450 68.374 67.375 3.480 525.761

243.857 15.489 0 0 7.026

48.401

18.077 886 788 979 600

0 0 0 0 48.401

6.818 3.256 42.567 40.083 30.077 122.801

143.509 200.365 61.801 67.793 0 473.467

403.657

1.200.933 103.659 48.649 49.733 55.152 1.458.125

36.358 16.892 22.329 45.274 524.508

8.333.204 3.435.426 862.777 727.714 336.883 13.696.004

3.438.596 0 0 0 50.570 3.489.166

11.771.801 3.435.426 862.777 727.714 387.453**

(* )  Materia is  de consumo/escr itór io/l impeza/uniformes/profiss ionais/EPI 's/manutenção/doação aos idosos.
(** )  Do total  de 387.453 de despesas a locadas no Inst itucional ,  30,3% foi  pago por meio do Programa Visa Causas.

NÚMEROS
GVB EM
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MUITO OBRIGADO MUITO OBRIGADO!

AGRADECIMENTO
DIRETORIA E CONSELHO
Neste ano, vivemos momentos únicos e transformadores ao lado de cada idoso atendido, de cada parceiro que confiou na nossa missão, de cada

voluntário que doou seu tempo e amor, e de cada colaborador que dedicou sua energia em fazer o bem.

Encerramos o ano com mais de 310 idosos participando dos Centros de Convivência por meio da ampliação dos atendidos no programa Equilíbrio - de

130 para 200 idosos, e na inclusão de mais 30 idosos no programa Viver Bem.

Em junho, os idosos moradores da Residência (Instituição de Longa Permanência) passaram a residir em novo endereço, em um prédio construído pela

Prefeitura de Barueri. O novo espaço possibilitou ampliar de 42 para 54 idosos moradores, além de ser um local com mais conforto, segurança e

qualidade de vida;

Conseguimos aumentar a equipe responsável por promover o Brechó da Vovó (bazar beneficente) e por meio de parcerias, conseguimos levar os

idosos ao cinema, teatro, celebrações e ainda viabilizamos a apresentação do Coral dos idosos em shoppings da região, colocando-os no centro da

comunidade, como protagonistas.

Cada palestra, cada visita, cada ingresso doado, cada parceria firmada, cada gesto de cuidado fez diferença. E por isso,

reconhecemos e valorizamos cada pessoa e empresa que acreditou e investiu em nosso trabalho.

Graças a esse esforço coletivo das equipes, dos voluntários, dos parceiros e da comunidade, conseguimos não somente

crescer, mas crescer com qualidade, transformando números em vidas impactadas, certos de que o envelhecimento deve

ser digno, respeitado e valorizado. Muito obrigado por fazerem parte dessa caminhada.



grupovida@grupovidabrasil.org.br

SI
G
A
-N
O
S grupovidabrasil.org.br

@grupovidabrasil

/grupovidabrasil

/grupovidabrasil

FALE CONOSCO

https://www.facebook.com/grupovidabrasil
https://www.instagram.com/grupovidabrasil/
https://www.youtube.com/grupovidabrasil
https://www.grupovidabrasil.org.br/

