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SOBRE O GVB
O Grupo Vida Brasil (GVB) é uma organização da sociedade civil, sem fins
lucrativos, que tem como missão “promover a defesa dos direitos e o
exercício da cidadania do idoso, valorizando o envelhecimento e a qualidade
de vida”. 

Fundado em 1997 e com sede em Barueri, SP, o Grupo Vida Brasil presta
serviços gratuitos e de qualidade às pessoas com idade igual ou superior a
60 anos.

O Grupo Vida Brasil tem trabalhado com o objetivo de desmistificar junto à
comunidade os preconceitos relacionados ao envelhecimento, além de
possibilitar aos idosos avanços quanto à percepção dos seus próprios direitos
e deveres, elementos fundamentais para o exercício da cidadania.
 
Os projetos desenvolvidos têm como foco a saúde física e mental,
assistência social, lazer recreativo, cultural e esportivo, e ações
socioeducativas.

G R U P O  V I D A  B R A S I L  |  R E L A T R I O  A N U A L  2 0 2 5 P Á G I N A  0 3



NOSSA ESSÊNCIA

1

3

2

MISSÃO

VALORES

VISÃO

“Promover a defesa dos direitos e o exercício da cidadania do
idoso, valorizando o envelhecimento e a qualidade de vida.”

Ser referência nacional como entidade assistencial de excelência
no atendimento ao idoso, multiplicando o conhecimento e
sensibilizando a sociedade para a causa do envelhecimento.

CIDADANIA: evoluir numa relação de confiança e respeito;
SOLIDARIEDADE: atuar na construção de uma sociedade que valoriza o próximo;
COMPROMETIMENTO: assumir compromissos e evoluir na direção dos resultados, superando
expectativas;
COMUNICAÇÃO: multiplicar informações com ética e transparência;
CONTINUIDADE: inovar de forma permanente, viver com entusiasmo e crença no futuro.
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2006
• Inicia as atividades no prog﻿rama

Equilíbrio, Centro de Convivência e

Fortalecimento de Vínculos

2019
• Inicia o programa Viver Bem para

60 pessoas idosas, por meio de

destinação do Fundo Municipal do

Idoso de Barueri.

2021
• Altera sua identidade visual com

uma nova logomarca, mais

moderna e com referências ao

atendimento ao idoso.

NOSSA JORNADA
1997

• Constitui-se como

Associação e inaugura a sede

do Grupo Vida - Barueri.

2003
• Assume a administração do Asilo

Municipal de Barueri, que passa a

se chamar Grupo Vida Residência.

2012
• Inicia o programa VincuLar,

atendimento domiciliar;

• Lançamento do Livro "Um Olhar

para o Cuidado do Idoso".
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NOSSAS CONQUISTAS

2003
Título de Utilidade Pública

Municipal - UPM.

2002
• Título de Utilidade Pública Federal - UPF

(extinto em 2014).

• Prêmio Sonho de Valsa, promovido pela Kraft

Foods Brasil e Full Jazz Comunidade.

2005
Recebe o Selo Organização Parceira

2005/2006, do Centro de Voluntariado de

São Paulo por seu voluntariado atuante,

organizado e transformador.

2006
Conquista do CEBAS - Certificado

de Entidade Beneficente de

Assistência Social.

2007
Conquista a certificação de Tecnologia

Social, da Fundação Banco do Brasil, em

parceria com a UNESCO, pelo Ciclo de

Orientação a Familiares e Cuidadores de

Idosos Dependentes. 

2013
Grupo Vida - Brasil é considerado referência

em gestão pública de Instituição de Longa

Permanência para Idosos, em evento na

Câmara Legislativa de São Paulo, SP.
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Reconhecida como uma das 100 melhores ONGs do Brasil, em
prêmio concedido pelo Instituto Doar. A premiação teve como
objetivo reconhecer boas práticas de gestão e transparência no
Terceiro Setor e foi uma conquista importante para o Grupo Vida
Brasil.

Premiações

G R U P O  V I D A  B R A S I L  |  R E L A T Ó R I O  A N U A L  2 0 2 5 P Á G I N A  0 7



LOCA L I Z AÇÃO

EQUILÍBRIO | VIVER BEM
 
Av. Itaqui, 325 - Jardim Belval
06420-210 - Barueri - SP.
 
11 4198-3833 / 11 4198-3047

U N I D A D E  I

RESIDÊNCIA
 
Rua Albino Nunes, 147 - Centro
06407-210, Barueri - SP
 
Tel. 11 4199-1319 

U N I D A D E  I I

VINCULAR 

Av. 26 de março, 1409 - Centro
06401-050, Barueri - SP.

Tel. 4199-0454

U N I D A D E  I I I

Av. Copacabana, 536, sala 3 
Empresarial 18 do Forte,
06472-001, Barueri - SP.

S E D E
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DIRETORIA E CONSELHO

Rubens Moiteiro Junior - Diretor Presidente
Thaís Yuri Tanaka de Almeida - Diretora Tesoureira
José Carlos Primavera Cardoso - Diretor Administrativo
Cecília Paciulli Azevedo - Diretora de Assistência Social
Cristiane Bisanção - Diretora Cultural

José Almeida Matos - Titular 1
Fernando Storte - Titular 2
Sandra Garaude Greven - Titular 3
Eliana Badaró - Suplente 1
Maria Isabel Q. Vicari - Suplente 2
Adilson Vicari - Suplente 3

DIRETORIA

CONSELHO FISCAL

Lucia Regina de Sousa Moiteiro - Repres. Poder Público
Fernanda Vergani de Oliveira - Repres. Poder Público 
Regina Maria Cappucci Cabral - Repres. Sociedade Civil
Neuma d’Ávila Pinto Nogueira - Repres. Sociedade Civil
Maria Aparecida de Oliveira Diamantino - Repres. Assoc.Usuários
Liliane Chiaverini - Repres. eleito por sua capacidade profissional e
idoneidade moral
Beatriz Ostan Batista - Repres. Quadro Funcionários

CONSELHO ADMINISTRATIVO
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INSCRITO NO:

CMPI - Conselho Municipal da Pessoa Idosa nº 01/05.
CMAS - Conselho Municipal de Assistência Social nº 01/11.
CNAS - Conselho Nacional de Assistência Social nº R0125/2002.

CONSELHOS DE DIREITOS
Possui representantes no:

Conselho Municipal da Pessoa Idosa.
Conselho Municipal de Assistência Social.
Conselho Municipal da Saúde.
Conselho Municipal da Habitação.
Conselho Municipal da Mulher.
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Serviço de Acolhimento
Institucional para

Pessoas Idosas

RESIDÊNCIA



PLANTÃO DE VENDAS

(12) 3456-7890

RESIDÊNCIA
Desde 2003, o Grupo Vida Brasil administra a Instituição de Longa Permanência para Idosos (ILPI)
municipal de Barueri, onde são atendidos diretamente 54 idosos, em estado de vulnerabilidade social. 

O programa oferece atendimento global e multiprofissional, proporcionando ao residente maior
autonomia e independência na realização das atividades do dia a dia. São oferecidos atendimentos:
Médico, Enfermagem, Psicológico, Nutrição, Terapia Ocupacional, Educação Física, Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Serviço Social e Musicoterapia, além de Alfabetização e Artesanato.

Mantenedor

Apoio
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ATENDIMENTOS
Cuidadores
Enfermagem
Educador Físico
Educador Social
Fisioterapia

Odontologia
Psicologia
Serviço Social
Terapia Ocupacional

100% tiveram o exercício da  
cidadania e do protagonimo
garantidos.

Fonoaudiologia
Médico
Musicoterapia
Nutrição

Mesmo em um contexto de acolhimento institucional, o GVB
promoveu o protagonismo e a autonomia dos idosos, com
100% dos residentes inseridos em atividades que fortalecem
o autocuidado, as capacidades funcionais e a participação
ativa na vida cotidiana.

NÚMEROS

 IMPACTOS
RESULTADOS QUE GERAM

META
54 Pessoas 

idosas

ATENDIDOS
67 Pessoas 

idosas

ATENDIMENTOS

32.318



PERFIL
SOCIO
DEMOGRÁFICO

•16% - 60 a 69 anos
•40% - 70 a 79 anos;
•32% - 80 a 89 anos;
•12% - 90 a 99 anos.
 

Faixa Etária

Cor
•51% - pretos e
pardos;
•49% - brancos. 

já sofreram algum tipo de
violência.

não concluíram os estudos.

 não são alfabetizados.

apresentam algum tipo de
deficiência.

possuem vínculos familiares
rompidos ou fragilizados.

precisam de auxílio nas
atividades de vida diária.

37%
69%
26%
84%

49%
86%
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AÇÕES DE IMPACTO
• Adidas - atividade intergeracional e passeio ao ‘Museu do Futebol’;
• ADVEC - ação de fortalecimento de vínculos;
• Anime Doctors e Angels Doctors - ação social;
• Antonia (voluntária da comunidade) doação de agasalhos feitos à mão; 
• CCPL (Centro de Capacitação Profissional e de Lazer) Jd Imperial e Jd. Mutinga -
ação de autocuidado;
• CEPAC Barueri - ação com as crianças;
• Conselho Municipal da Juventude - ação social;
• Coral do Maestro Rogério - ação social;
• Escoteiros de Alphaville - ação social;
• Espaço Kando - ações de fortalecimento de vínculos e campanha do agasalho;
• IBMA Igreja Batista Memorial de Alphaville - musical de natal;
• Igreja Cristã Maranata - ação social;
• Instituto Gol - ação social;
• Insanos MC Divisão Barueri Leste - ação social;
• Marcelo e Silvia Bernardini - doação de recursos para aquisições de materiais
diversos;
• Passatempo Educativo - Ação Social;
• Pet Terapia com o Balu - ação social de Pet Terapia;
• SBB Sociedade Bíblica Brasileira - ação social;
• Secretaria de Relações Institucionais - ação social;
• Sicredi - doação de leite;
• Sodexo - doação de sal e água de coco;
• Teatro Sesi Paulista - idosos foram a assistit ‘A incrível viagem do quintal’
• Thales Group - Ação Social
• Visa Causas - doação de recursos financeiros;
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ATIVIDADES DE 
CONVIVÊNCIA
• Aniversário do GVB 28 anos: baile dos anos 60;
• Caminhada Azul em referência ao espectro autista;
• Caminhada em referência ao ‘Dia Internacional da Pessoa Idosa’;
• Caminhada no bairro para conhecer onde moram;
• Carnaval com idosos do programa Equilíbrio;
• Chá dos avós: para celebrar o ‘Dia dos Avós’;
• Cinema - filme ‘O auto da compadecida 2";
• Dia da Bandeira - atividade de pintura;
• Dia das Mulheres - atividades temáticas;
• Encontro com os familiares;
• Festa Junina;
• Festival de Sorvetes;
• Halloween: Festa Maluca para celebrar outras culturas;
• Natal: confraternização de fim de ano e fortalecimento de vínculos;
• Novembro azul;
• Oficinas de cidadania -atividades que promovem consciência cidadã;
• Oficinas gastronômicas - os idosos preparam alguma receita especial;
• Passeio ao Pesqueiro;
• Passeios gastronômicos para degustação de: pastéis, sorvetes, feijoada;
• Passeios culturais: Museu da TAM e visita ao Centro Histórico de Itu;
• Semana de valorização da cultura afro: uma semana repleta de atividades temáticas;
• Semana Mineira com atividades temáticas;
• Semana Nordestina com atividades temáticas;
• Show de talentos: atividade musical;
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Serviço de Proteção
Social Especial para

Pessoas Idosas e suas
Famílias

VINCULAR



PLANTÃO DE VENDAS

(12) 3456-7890

VINCULAR
Iniciado em 2012, este programa atende 130 idosos em seu domicílio, com equipe de cuidadores e
acompanhamento de equipe multiprofissional formada por assistente social, psicólogo, fisioterapeuta,
terapeuta ocupacional, enfermeiro e gerontólogo, auxiliando nos cuidados diários, saídas sociais,
passeios, compras, etc., preservando a autonomia do idoso, fortalecendo os vínculos familiares e
comunitários, com objetivo de evitar a busca por abrigamento institucional.
 
O programa é pioneiro na região em oferecer atendimento social domiciliar a idosos, em sua maioria
dependentes para as atividades de vida diária.

Mantenedor

Apoio
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ATENDIMENTOS
Cuidadores
Enfermagem
Fisioterapia
Gerontologia

Prevenção de abrigamento
institucional para 91% dos idosos,
fortalecendo os vínculos familiares.

Psicologia
Serviço Social
Terapia OcupacionalO fortalecimento dos vínculos familiares e o suporte oferecido

às famílias foram fundamentais para que a maioria dos idosos
atendidos permanecessem em seus lares, preservando sua
convivência familiar, autonomia e qualidade de vida.

NÚMEROS

 IMPACTOS
RESULTADOS QUE GERAM

META
130 Pessoas 

idosas

ATENDIDOS
176 Pessoas 

idosas

ATENDIMENTOS

19.298



PERFIL
SOCIO
DEMOGRÁFICO

•12% - 60 a 69 anos
•44% - 70 a 79 anos;
•29% - 80 a 89 anos;
•14% - 90 a 99 anos;
• 1% - 100 anos ou mais.
 

Faixa Etária

Cor
•51% - pretos e
pardos;
•49% - brancos;

têm renda de até 1 salário
mínimo ou não possui renda.

não concluíram os estudos.

 não são alfabetizados.

apresentam algum tipo de
deficiência.

possuem vínculos familiares
rompidos ou fragilizados.

precisam de auxílio nas
atividades de vida diária.

83%
72%
21%
94%

48%
88%
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AÇÕES DE IMPACTO
• Adidas - passeio ao Museu do Futebol;
• Biblioteca Municipal Eny Cordeiro - cessão do espaço para atividades de
convivência;
• Eu Apoio - ingressos para assistir ao filme ‘Com Causa’;
• GBB Advogados Associados - doação de produtos de higiene pessoal;
• GTO Tecnologia - ingressos para o Cinemark: filme ‘Vitória’.
• Igreja Batista Memorial de Alphaville - doação de panetones;
• Instituto Cacau Show - doação de ovos de páscoa;
• Juliane Rodrigues Lino - bate-papo sobre ‘Saúde da Mulher e do Homem’;
• Marcelo e Silvia Bernardini - doação de recursos para aquisições de materiais
diversos;
• Sabesp - doação de toalhas;
• Scala Data Centers: doação de mantas, cadeira de rodas e cadeiras de banho;
• SDPD Secretaria da Pessoa com Deficiência - cessão do espaço para palestras e
atividades;
• Sodexo - doação de sal e água de coco;
• UBS Maria Magdalena Macedo - Bate-papo sobre o papel das UBSs no município;
• Visa - recursos financeiros;
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ATIVIDADES DE 
CONVIVÊNCIA
• 4ª Conferência Municipal da Pessoa Idosa - participação cidadã;
• Atividade Junina com idosos do programa Viver Bem;
• Encontro de Cuidadores;
• Exposição ‘Bonecas Catrinas’ - passeio cultural;
• Miss e Mister Vincular 2025 - atividade de valorização e protagonismo da pessoa idosa;
• Festa Junina com grupo de convivência;
• Museu Bílblia - passeio cultural;
• Passeio ao Parque da Juventude para atividade de fortalecimento de vínculos;
• Passeio ao Parque Municipal Dom José para ação em grupo;
• Reunião de Familiares;
• Tarde de jogos - grupo de convivência;

P Á G I N A  2 2



Serviço de Convivência
e Fortalecimento de
Vínculos para Idosos

EQUILÍBRIO



PLANTÃO DE VENDAS

(12) 3456-7890

EQUILÍBRIO
Iniciado em 2006, este programa visa contribuir para um processo de envelhecimento saudável e
autônomo, fortalecendo os vínculos familiares e o convívio comunitário. São oferecidos atendimento do
serviço social e psicologia, palestras, rodas de conversa, passeios, atividades com educadores sociais e
atendimento de terapia ocupacional, a fim de proporcionar espaços de encontro para os idosos e
prevenir o isolamento social.

Mantenedor

Apoio
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ATENDIMENTOS

Educador Social
Inclusão Digital
Psicologia
Serviço Social

95% dos idosos tiveram um
processo de envelhecimento
ativo, saudável e autônomo. 

Tai Chi Chuan
Zumba

As ações desenvolvidas pelo Programa Equilíbrio fortaleceram
a autonomia, a convivência social e o protagonismo dos
participantes, contribuindo para que os idosos vivenciassem
um processo de envelhecimento pautado nas relações
humanas.

NÚMEROS

 IMPACTOS
RESULTADOS QUE GERAM

META
200 Pessoas 

idosas

ATENDIDOS
236 Pessoas 

idosas

ATENDIMENTOS

17.601



PERFIL
SOCIO
DEMOGRÁFICO

•37% - 60 a 69 anos
•45% - 70 a 79 anos;
•16% - 80 a 89 anos;
•02% - 90 a 99 anos.
 

Faixa Etária

Cor
•50% - pretos e
pardos;
•49% - brancos.
•01% - amarela

têm renda de até 1 salário
mínimo ou não possui renda.

não concluíram os estudos.

 não são alfabetizados.

apresentam algum tipo de
deficiência.

possuem vínculos familiares
rompidos ou fragilizados.

têm acesso apenas ao
atendimento do GVB, para a
melhoria da qualidade de vida.

62%
91%
01%
02%

100%
48%
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AÇÕES DE IMPACTO
• Adidas - passeio ao Museu do Futebol;
• Andreia Kochi - Bate-papo sobre autocuidado;
• Barbara Serpa (Comissão de Direitos da OAB/SP) - roda de conversa sobre Direitos
da Pessoa Idosa;
• Biblioteca Municipal Eny Cordeiro - cessão do espaço para atividades de
convivência;
• Geriatra Marcelo Braga - palestra sobre ‘Saúde da Pessoa Idosa’;
• Ginásio de Esportes Caetano Manoel da Silva - cessão do espaço para atividades
de convivência;
• Instituto Cacau Show - doação de ovos de páscoa;
• Instituto Gol - Ação Social;
• Instituto GPA - ação de pintura das paredes;
• Lenny Blue (Comissão de Direitos da OAB/SP) - roda de conversa sobre Direitos da
Pessoa Idosa;
• Marcelo e Silvia Bernardini - doação de recursos para aquisições de materiais
diversos;
• Passatempo Educativo - Ação Social;
• PrimEdge - visita aos idosos;
• Scala Data Centers - atividade sobre sustentabilidade;
• SDPD Secretaria da Pessoa com Deficiência - cessão do espaço para palestras e
atividades;
• Sodexo - atividade de terrário e participação na atividade de zumba;
• Visa - recursos financeiros.
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ATIVIDADES DE 
CONVIVÊNCIA
• 4ª Conferência Municipal da Pessoa Idosa - participação cidadã;
• Bate-papo com Manuela (gerontóloga do VincuLar) sobre ‘Aspectos do Envelhecimento’;
• Caminhada em referência ao ‘Dia Internacional da Pessoa Idosa’;
• Carnaval com idosos da Residência;
• Exposição ‘Narrativas do Envelhecimento’;
• Festa Junina;
• Inclusão Digital: entrega de certificados e atividade de valorização do conhecimento;
• Natal: confraternização e fortalecimento de vínculos;
• Outubro Rosa;
• Passeios Culturais: Parque Reserva Cabreúva, Sítio Riacho Doce, 
• Participação no Prêmio Destaque Mulher, promovido pela Secretaria da Mulher;
• Roda de Conversa sobre ‘Os desafios do Envelhecer’.

P Á G I N A  2 8



Narrativas do Envelhecimento
No dia 25 de agosto, os participantes do Programa Equilíbrio fizeram a abertura da
exposição “Narrativas do Envelhecimento”, realizada no Ganha Tempo Barueri. A
mostra foi produzida pelos próprios participantes do programa e permaneceu aberta ao
público até o dia 28 de agosto.

As imagens reuniram registros do cotidiano dos idosos atendidos pelo Programa
Equilíbrio – Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, do Grupo Vida
Brasil.

Cada fotografia revela histórias de vida, afetos, memórias e, acima de tudo, as
inúmeras potencialidades que florescem após os 60 anos.

Mais do que belas imagens, a exposição propôs um novo olhar sobre o
envelhecimento: mais humano, respeitoso e representando a individualidade de cada
idoso. Foi uma oportunidade de quebrar estereótipos e reconhecer a velhice como
uma fase rica em experiências, aprendizados e conexões.

Além das fotos, os idosos também compartilharam com o público os trabalhos manuais
produzidos durante as atividades no GVB, incluindo peças de artesanato cheias de
criatividade e sensibilidade.

Envelhecer é um direito. É pertencer. É continuar vivendo com dignidade, autonomia e
voz ativa.

Exposição de Fotos
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Centro de
Convivência

VIVER BEM



PLANTÃO DE VENDAS

(12) 3456-7890

Mantenedor

VIVER BEM
Com objetivo de oferecer um processo de envelhecimento ativo, preservando a identidade e autonomia,
desde 2019, o Programa Viver Bem oferece atendimento gratuito para pessoas idosas, por meio de
atividades de musicoterapia, dança, geropilates, estimulação cognitiva, inclusão digital, oficina de corte
e costura, eventos e passeios culturais.

As atividades são desenvolvidas com base nas relações sociais e no fortalecimento de vínculos,
buscando um envelhecimento saudável e com qualidade de vida.

Em 2025, o programa foi desenvolvido com patrocínio das empresas Polimix, Kluber Lubrication, Adidas
e IGB - Indústria Gráfica Brasileira por meio de destinação do Fundo Municipal do Idoso.

Apoio
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ATENDIMENTOS

Corte e Costura
Dança
Educador Social
Fisioterapia

98% dos idosos exerceram
a sua autonomia e o seu
protagonismo social.

Inclusão Digital
Musicoterapia
Psicologia
Serviço Social

O incentivo à participação, à convivência e à valorização das
potencialidades individuais contribuiu para que os idosos
exercessem sua autonomia e seu protagonismo, demonstrando
que envelhecer também é continuar fazendo escolhas,
construindo relações e ocupando espaços na sociedade.

NÚMEROS

 IMPACTOS
RESULTADOS QUE GERAM

META
110 Pessoas 

idosas

ATENDIDOS
146 Pessoas 

idosas

ATENDIMENTOS

13.343



PERFIL
SOCIO
DEMOGRÁFICO

•48% - 60 a 69 anos
•38% - 70 a 79 anos;
•14% - 80 a 89 anos.
 

Faixa Etária

Cor
•56% - pretos e
pardos;
•44% - brancos.

têm renda de até 1 salário
mínimo ou não possui renda.

não concluíram os estudos.

 não são alfabetizados.

apresentam algum tipo de
deficiência.

possuem vínculos familiares
rompidos ou fragilizados.

têm acesso apenas ao
atendimento do GVB, para a
melhoria da qualidade de vida.

83%
61%
04%
02%

11%
52%
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AÇÕES DE IMPACTO
• Adidas - passeio ao Museu do Futebol;
• Biblioteca Municipal Eny Cordeiro - cessão do espaço para atividades de
convivência;
• DHL - ação social;
• GFT Brasil - doação de 12 laptops para Inclusão Digital;
• Ginásio de Esportes Caetano Manoel da Silva - cessão do espaço para atividades
de convivência;
• Instituto Cacau Show - doação de ovos de páscoa;
• Marcelo e Silvia Bernardini - doação de recursos para aquisições de materiais
diversos;
• Mondial - participação na atividade ‘Caixa Mágica’;
• Scala Data Centers - atividade sobre sustentabilidade;
• Sodexo - doação de alimentos e ação social;
• SDPD Secretaria da Pessoa com Deficiência - cessão do espaço para palestras e
atividades;
• Visa - recursos financeiros.
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ATIVIDADES DE 
CONVIVÊNCIA
• Atividade junina com os idosos do VincuLar;
• Atividade de karaokê;
• Carnaval - atividade de confraternização;
• Dia Internacional da Pessoa Idosa: apresentação de coral e dança;
• Desfile de peças do Corte e Costura;
• Encontro Intergeracional no Prq. Dom José;
• Festa junina;
• Natal - atividades de confraternização e fortalecimento de vínculos;
• Novembro azul: atividade de podcast;
• Sarau na atividade ‘Espaço Social da Família’ na biblioteca Prq Reserva Cabreúva; 
• Passeios culturais: Zoológico de Sorocaba, Prq. Reserva Cabreúva e Aldeia Parque
pousada.

P Á G I N A  3 5



Viver Bem é destaque no

Em outubro, tivemos o orgulho de ver o Grupo Vida Brasil representado no 7º Fórum
São Paulo de Longevidade, por meio da equipe do Programa Viver Bem. 

Durante o evento, a coordenadora do programa Amanda apresentou a inspiradora
experiência da oficina de Corte e Costura, uma atividade que nasceu de uma proposta
desenhada pelos próprios participantes e, aos poucos, foi conquistando espaço no dia
a dia do grupo.

Ao longo dos anos, a participação vem crescendo, inclusive entre os idosos do gênero
masculino, que encontraram na costura uma forma de expressão, convivência e
aprendizado.

O Programa Viver Bem surgiu para atender o público 60+ de Barueri, oferecendo
espaços de diálogo, convivência e multiplicação de saberes.
 
Toda essa estrutura só é possível graças ao direcionamento do Imposto de Renda por
meio da Lei do Idoso, ou seja, o programa só acontece porque pessoas e empresas
acreditam e destinam parte do seu imposto a essa causa. 

Aos patrocinadores do projeto, nosso agradecimento por acreditarem em nosso
trabalho: Adidas Brasil, Polimix, Visa e Indústria Gráfica Brasileira.

7º Fórum São Paulo de Longevidade
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Natal Solidário
Christmas is a time for giving to others and sharing with
those in need. It's about showing kindness and generosity.

O O Natal de 2025 no Grupo Vida Brasil foi marcado por ações solidárias que levaram carinho, convivência e alegria às pessoas idosas atendidas.

Com o apoio de parceiros, voluntários e doadores, foram realizadas atividades, entrega de presentes e doações nos programas Equilíbrio, Viver Bem,

Vincular e na Residência (ILPI), incluindo momentos especiais como oficinas, visitas e cantata natalina. As celebrações se encerraram no dia 24 de

dezembro com a entrega dos presentes da campanha Natal Solidário, fortalecendo vínculos e promovendo acolhimento.

Beatriz Santos

Carla Viana

Celina Kawasaki

Cintia Ostan

Dayane

Debora

Eles transformaram o Natal
Pessoa Física

Ednalva

Edlaine Lima

José Carlos P. Cardoso

Julia Navarro

Leticia Freire

Marcelo Bernardini

IBMA - Igreja Batista Memorial

de Alphaville

Igreja Quadrangular

Maestro Rogério 

Mosteiro São Bento (Dona Déia)

Pessoa Jurídica

Pacco

Sodexo

UX Group

Visa Causas

Mariana Salomão

Nathalia

Rafaela

Roberta

Silvia Berbardini

Valéria Sales



Conheça as ações,
contribuições e apoios
que tornaram possível

ampliar nosso alcance e
transformação social

em 2025.

Doações que
transformaram



VOLUNTARIADO
No GVB, o voluntariado representa muito mais do que apoio às atividades: representa
encontros, escuta, afeto e construção coletiva. Cada pessoa voluntária que chega à
Instituição contribui para fortalecer vínculos, compartilhar conhecimentos e
proporcionar experiências significativas aos idosos atendidos.

Em 2025, os voluntários estiveram presentes em ações, oficinas, palestras, eventos e
iniciativas que promoveram acolhimento, convivência social e qualidade de vida. Com
dedicação e sensibilidade, contribuíram para tornar os espaços ainda mais humanos e
participativos.

A participação voluntária também fortaleceu o desenvolvimento institucional, trazendo
diferentes olhares, experiências e habilidades que colaboraram para ampliar o impacto
social das ações realizadas ao longo do ano.

Somos profundamente gratos a todos que doaram seu tempo, atenção e cuidado,
demonstrando que pequenos gestos podem transformar vidas e construir caminhos
mais solidários para o envelhecimento.

Presença que transforma

"O voluntariado transforma quem recebe, mas também
marca para sempre quem escolhe contribuir."

"O voluntariado transforma quem recebe, mas também
marca para sempre quem escolhe contribuir."
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PLANTÃO DE VENDAS
(12) 3456-7890

IMPACTO
Artesanato
Assistente de grupos
Conselho Consultivo
Conselho Deliberativo
Diretoria

Atendimentos
QUE TRANSBORDA

O tempo dedicado pelos voluntários se

transformou em acolhimento, afeto e memórias.

HORAS
VOLUNTÁRIAS
315 MIL REAIS

VALORAÇÃO
DAS HORAS
4.493 HORAS

NÚMEROS

Eventos
Inclusão Digital
Massoterapia
Nota Fiscal Paulista
Palestras
Tai chi chuan
Zumba
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DOAÇÕES
Em 2025, as doações recebidas são fundamentais para a manutenção e fortalecimento
das ações desenvolvidas pelo Grupo Vida Brasil. Por meio da solidariedade de
pessoas, empresas e parceiros da comunidade, foi possível ampliar o cuidado, o
acolhimento e a qualidade de vida oferecidos aos idosos atendidos pela Instituição.

Ao longo do ano, recebemos doações de alimentos, produtos de higiene pessoal,
fraldas geriátricas, roupas, itens diversos e recursos financeiros, além de contribuições
por meio de cupons fiscais e campanhas solidárias. Cada doação representou um
gesto de compromisso social e contribuiu diretamente para a continuidade dos
serviços, projetos e atendimentos realizados.

Mais do que recursos, recebemos demonstrações de carinho, empatia e confiança em
nossa missão de promover o envelhecimento com dignidade, respeito e qualidade de
vida.

A todos que contribuíram de alguma forma em 2025, gradecemos por fazerem parte
dessa rede de apoio e transformação social.

Que multiplicam as ações

"Quando muitas mãos se unem, o cuidado se multiplica e o
impacto transforma vidas."

"Quando muitas mãos se unem, o cuidado se multiplica e o
impacto transforma vidas."
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DOAÇÕES EM PRODUTOS
Para fins de transparência e prestação de contas, as doações de produtos recebidas são organizadas e valoradas conforme critérios
internos de levantamento e estimativa de mercado, permitindo mensurar o impacto material das contribuições recebidas ao longo do ano.
Os valores apresentados a seguir representam o total estimado das doações recebidas em cada categoria, destacando a importância da
solidariedade e do engajamento coletivo na promoção do bem-estar, acolhimento e qualidade de vida dos idosos atendidos pelo Grupo Vida
Brasil.

Alimentos 58 mil reais

Em 2025, as doações 
somaram + de 

Em 2025, as doações 
somaram + de 

96 mil reais96 mil reais

Higiene Pessoal 21 mil reais

Enxoval 6 mil reais

Medicamentos 5 mil reais

Patrimônio 1 mil reais

Materiais de Procedimentos 700 reais

Utilidades Domésticas 300 reais

Limpeza 40 reais
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DOAÇÕES FINANCEIRAS
As doações financeiras recebidas foram fundamentais para fortalecer a atuação do Grupo Vida Brasil ao longo
de 2025. Esses recursos contribuíram diretamente para a manutenção das atividades institucionais e para a 

Empresas                  161  mil  reais

Pessoa Física             31  mil  reais

Empresas

Com esse recurso recebido conseguimos levar mais qualidade
de vida para 625 idosos  ao longo de 2025.

26 pessoas fizeram doações e mostraram que é possível
oferecer atendimento de qualidade durante o processo de
envelhecimento de quem mais precisa.

continuidade dos serviços oferecidos às pessoas idosas atendidas.
Por meio dessas contribuições, foi possível auxiliar no custeio de despesas operacionais, investimentos em melhorias estruturais,
aquisição de materiais, desenvolvimento de atividades socioeducativas e fortalecimento das ações realizadas pelas equipes técnica e
administrativa.

Pesoas Físicas

Doe você
também
Doe você
também

CLIQUE AQUICLIQUE AQUI
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Salgado e Cia.

Lobo Ltda.

Vargas Ltda.

O programa Nota Fiscal Paulista representou, mais uma vez, uma importante forma de apoio ao Grupo Vida Brasil em 2025.
Através da doação de cupons fiscais realizada pela comunidade, foi possível transformar pequenas atitudes em recursos que
contribuíram para a continuidade das ações desenvolvidas pela Instituição.
Os cupons arrecadados foram organizados e cadastrados com dedicação pela equipe, gerando créditos utilizados para
fortalecer atividades, atender necessidades institucionais e ampliar o cuidado oferecido às pessoas idosas atendidas.

20 
estabelecimentos parceiros

NOTA FISCAL PAULISTA

15 
Doadores automáticos

01 
Voluntária de captação de cupons

sAIBA COMO
 AJUDAR

79 MIL REAIS

62 CUPONS
CADASTRADOS

RESULTADOSRESULTADOS

CLIQUE AQUI
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Vargas Ltda.

VISA CAUSAS
Desde o início dessa parceria, em 2017, mais de 1.200 pessoas idosas já foram impactadas por iniciativas voltadas à
promoção do cuidado, acolhimento, convivência social e qualidade de vida.

Ao longo desses anos, o apoio recebido possibilitou ampliar oportunidades, fortalecer atividades e desenvolver ações que
valorizam o envelhecimento pautado no bem-estar social e no protagonismo da pessoa idosa.

Cada contribuição representa um investimento direto na transformação social e no compromisso coletivo com uma sociedade
mais humana, inclusiva e solidária.

Para confirmar seu apoio, basta
informar seus dados pessoais e o

número do seu Cartão Visa.

Ao apoiar o GVB, você ajuda
a causa do idoso.

Isso não irá gerar nenhum custo
a mais. Ou seja, você escolhe

quem quer ajudar e a Visa doa
por você. Não é incrível?

SAIBA COMO CONTRIBUIR

SEM GASTAR NADA A MAIS COM ISSO.

CLIQUE AQUI

SAIBA + 
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Bazar Beneficente

Roupas

Sapatos

Acessórios

o Brechó da Vovó continua sendo uma importante iniciativa de mobilização
solidária e geração de recursos para o Grupo Vida Brasil. Por meio das
doações recebidas da comunidade foi possível ampliar o aproveitamento dos
itens arrecadados, promovendo cuidado, sustentabilidade e impacto social.

O que você pode doar:O que você pode doar:

Brinquedos 

Utilidades domésticas

Objetos diversos

Unidade I
Av. I taqui ,  325, Jd.
Belval,  Barueri ,  SP;
2ª a 6ª,  das 8h às 17h.

ONDE ENTREGAR:

Unidade I I
Rua Albino Nunes,
147, Centro, Barueri ,
SP.
2ª a 6ª -  8h às
16h30.
Sábado, domingo e
feriado - 10h às 16h.foramforam    + de+ de  

50 mill reais em doações50 mill reais em doações
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COMO INVESTIMOS O RECURSO
Para garantir a execução dos programas e serviços voltados à pessoa idosa, o Grupo Vida Brasil atua em parceria com a Prefeitura de Barueri, por meio de
contrato de gestão, termo de colaboração e termo de fomento. Essas parcerias são essenciais para a continuidade das ações desenvolvidas e para o
fortalecimento das políticas públicas de proteção e promoção do envelhecimento com dignidade.
Ao longo de 2025, as doações e recursos captados tiveram papel importante na complementação de despesas operacionais, investimentos e necessidades
institucionais não contempladas integralmente pelos recursos públicos. Esse apoio possibilitou ampliar a qualidade dos atendimentos, fortalecer atividades
socioassistenciais e promover melhorias nos serviços oferecidos.
Todos os recursos recebidos foram aplicados de forma responsável e transparente em ações voltadas ao bem-estar social, à autonomia, à convivência e ao
protagonismo das pessoas idosas atendidas pelo GVB, contribuindo para a construção de um envelhecimento mais ativo, acolhedor e com qualidade de vida.

Recursos Humanos R$10.306.288

Prestação de Serviços R$1.901.742

Alimentação R$849.733

Administração R$591.280

Transporte R$549.893

Local R$525.761

investimentos R$368.569

Medicamentos e Procedimentos R$328.935

Material de Higiene Pessoal R$273.294

Material Pedagógico R$68.026

Enxoval R$27.028

Capacitação R$16.450
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SEJA PARTE DO
NOSSO IMPACTO

O número de idosos que precisam de cuidados continua crescendo.
 Por isso, sua contribuição é essencial para que possamos continuar
transformando vidas.

Com apenas

20 reais
você já faz parte do cuidado e do impacto gerado na 

vida de muitas pessoas idosas.

Doe

grupovidabrasil.org.br/doacao
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PONTUAIS RECORRENTES

DOADORES FINANCEIROS 
Pessoa Física

Carla Napolitano Vianna de Paulo
Celina Guedes
Elizabeth I Storto
Jefferson Mota Calazans 
Kelly Cristina Zicardi
Luciano Baginski Batista Santos
Marcelo Bernardini 
Maria Isabel dos Santos
Maria Lúcia Matiolli
Marta Da Silva Amaral 
Olga Corch Simantob
Patricia Alvarenga
Pier Paola Sarno
Rachel Resende
Renato Fernando Da Silva
Silvia Bernardini

Andressa Reis
Alex Aparecido Sacramento
Bruna Cardoso 
Daniel Pennini
Enzo Ryal Santucci
Joyce Navarro 
Luciana Lopez
Marco Antonio Martins de Oliveira
Nubia Teles de Souza do Nascimento 
Renato Sbano 
Tatiana Aporta Severino Esteves
Vanessa Cancelo
Vitor Filardo Vianna
Viviane Broetto
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PATROCINADORES
Pessoa Jurídica

APOIADORES
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PONTUAIS

RECORRENTES

PARCERIAS

Benevity
Biblioteca Eny Cordeiro
Cacau Show
CCPL Jd. Paraíso
Cond. Jd. Santana de Parnaíba
CSU
DHL
Embalagens Jaguaré
Escola Supera
Espaço Kando
Fundo Social de Barueri/Estrela Guia
Ganha Tempo Barueri
GFT Brasil
Ginásio de Esportes Caetano M. da Silva
GTO Tecnologia
Igreja Batista Momorial de Alphaville
Instituto Gol
Instituto GPA

A Camponesa
Acquarela Lavanderia
Ademir Sobral
AlphaBeauty
Cabanne 
Casa das Fardas
Cave de Café
Casa de Carnes London
Comida Invisível
Divina Terra
Enoteca
Equus
Garden Center

Gregory
Lavanderia Central
Loja de Retalhos
Mc Donalds Barueri
Numa Boutique
Ponto das Flores
Restaurante Senzala
SR Fábrica de Óculos
Sushi Noveau
Track&Field
Vila Dei Fiori

Margraf
Merck S.A.
Mosteiro São Bento
Museu do Futebol
Pacco
Passatempo Educativo
Sabesp
Santander
Scala Data Centers
SDPD - Secretaria da Pessoa com
 Deficiência
Secretaria de Cultura de Barueri
Sicredi
Sociedade Bíblica do Brasil - SBB
Sodexo
Thales Group
UX Group
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PESSOA FÍSICA PESSOA JURÍDICA

IMPOSTO DE RENDA

O número de idosos que precisam de cuidados continua crescendo.
Por isso, sua contribuição é essencial para que possamos continuar
transformando vidas.

A destinação do Imposto de Renda é uma forma segura e efetiva de
fortalecer ações voltadas à pessoa idosa, garantindo que mais pessoas
tenham acesso a cuidado, proteção social e qualidade de vida.

Valores que transformam

Saiba como destinar 
Sem gastar nada

NOTA: Os recursos que foram depositados ao longo de 2025

serão investidos em 2026.
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RELATÓRIO FINANCEIRO
A sustentabilidade das ações desenvolvidas pelo Grupo Vida Brasil é resultado da
união entre parcerias públicas, doações, apoios institucionais e iniciativas
promovidas pela própria Instituição. Os recursos financeiros recebidos ao longo de
2025 foram fundamentais para garantir a continuidade dos programas, projetos e
serviços oferecidos às pessoas idosas atendidas.

Com ética, transparência e compromisso social, todos os recursos arrecadados
foram aplicados exclusivamente no fortalecimento das atividades institucionais e
na promoção do cuidado, acolhimento, autonomia e qualidade de vida da pessoa
idosa. A gestão financeira do GVB busca assegurar o uso consciente e eficiente
dos recursos, priorizando sempre o impacto social e a excelência nos
atendimentos realizados.

A prestação de contas é uma prática essencial para fortalecer a confiança de
parceiros, doadores, poder público e sociedade civil, reafirmando nosso
compromisso com a ética, a transparência e a boa governança institucional.
Nas próximas páginas, apresentamos um resumo das principais receitas e da
aplicação dos recursos ao longo de 2025. Informações complementares podem ser
consultadas no Relatório de Auditoria e demais demonstrativos financeiros da
Instituição.

RELATÓRIO FINANCEIRO

https://www.grupovidabrasil.org.br/_files/ugd/139ae6_4d1c0250032f4a71b7de6e4395372571.pdf


EXECUÇÃO RECURSOS OBTIDOS

GVB EM NÚMEROS

Programas

Residência

Equilíbrio

Visa Causas

TOTAL

Vincular

Viver Bem

Institucional

10.000.659

972.267

120.000

15.953.484

3.811.830

860.414

188.314

62,69%

6,09%

0,75%

100%

23,89%

5,39%

1,18%

R$ %
10.000.659Residência

Vincular     (* )

Equi l íbr io  (* )

Viver Bem (* )

Inst itucional

TOTAL

Municipal GVB

3.811.830 0

972.267

14.784.756

860.414

860.414

188.314

308.314

(*) Devolução ao Órgão
Concessor ref ao
Termos Colaboração e
Fomento (Vincular R$
388.758,85 +
Equi l íbr io R$
116.264,75+ Viver
Bem R$ 303.411,22 =  
R$ 808,435,00

Programas

0

0

0

0

0

0

0

0

0

305.667

TOTAIS

10.000.659

3.811.830

972.267

860.414

188.314

15.953.484

(*) Rentabi l idade de
apl icações f inanceiras +
Distr ib. Resul tados
SICREDI

270.429

Fundo
Municipal

Visa Causas 0 0 120.000 120.000
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APLICAÇÃO DOS RECURSOS DESPESAS

GVB EM NÚMEROS

Programas

Residência

Equilíbrio

Institucional

Vincular

Viver Bem

TOTAL

5.764.065

670.036

167.437

3.154.787

549.963

10.306.28

56,0

68,4

48,2

72,0

67,4

64,4

Recursos
Humanos % % Investimentos TOTAL

4.194.546

260.560

152.291

465.660

266.482

5.339.540

40,7

28,0

43,8

12,9

32,6

33,3

340.579

368.569 16.014.396

10.299.190

930.596

347.718

3.620.447

816.446

27.990

0

0

0

5.764.065Recursos 
Humanos

Materia l  de
Higiene

Capaci tação

Enxoval e
Vestuár io
Mater ia l
Pedagógico

Residência Vincular Equi l íbr io Viver Bem TOTAL

167.437 10.306.288

273.294

16.014.396

328.935

16.450

Programas

314.914Medicamento
Procedimento

Invest imentos 

GVB

Alimentação

Local

Transporte
(Kombis)
Prestação de
Serviços

Administração (*)

Total de despesas
operacionais 

TOTAL

3.154.787 670.036 549.963

2.092

13.939 0 0 81

763.448 26.439 29.251 28.504 849.733

491.552 94.399 72.146 73.892 1.169 525.761

266.268 0 0 0 7.026

27.028

15.850 0 0 0 600

0 0 0 0 27.028

22.653 0 11.234 21.542 12.597 68.026

149.153 222.753 85.888 92.099 0 549.893

463.361

1.680.319 94.249 46.502 31.073 49.600 1.901.742

38.227 18.352 18.626 52.714 591.280

9.958.611 3.620.447 930.596 816.446 319.728 15.645.827

340.579 0 0 0 27.990 368.569

10.299.190 3.620.447 930.596 816.446 347.718

(*) Do total de R$ 347.718 de despesas do Institucional ,  34,3% foi pago através das doações VISA CAUSAS.

Recursos
Materiais
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AGRADECIMENTOS

“Desde 1997

cuidando do

envelhecimento

quem mais precisa.”

Em 2025, vivemos mais um ano de encontros, conquistas e transformação ao lado dos
idosos atendidos pelo Grupo Vida Brasil. Em um cenário em que o envelhecimento da
população cresce de forma acelerada e exige cada vez mais cuidado, acolhimento, inclusão
e políticas voltadas à qualidade de vida, reafirmamos a importância de construir espaços
que valorizem a pessoa idosa, fortaleçam sua autonomia e promovam bem-estar em todas
as etapas do envelhecer.

Cada ação realizada, parceria firmada, doação recebida e momento compartilhado só foi
possível graças ao apoio de pessoas, empresas, voluntários e parceiros que acreditam na
nossa missão.

Ao longo do ano, renovamos importantes apoios, como o programa Visa Causas,
fortalecemos parcerias por meio da destinação do Imposto de Renda e recebemos a
doação de laptops da GFT Brasil, ampliando as oportunidades de inclusão digital dos
idosos atendidos. Também participamos de espaços de diálogo e defesa de direitos,
promovemos atividades que valorizaram o protagonismo e a convivência, e contamos com
voluntários incríveis que, com tempo, talento e afeto, contribuíram para tornar nossos
espaços ainda mais acolhedores e humanos.

Diante dos desafios e das transformações que acompanham o envelhecimento da
sociedade, reconhecemos que o trabalho realizado pelo GVB só se fortalece porque existe
uma rede de apoio comprometida em construir oportunidades, combater estigmas e
contribuir para que o envelhecer seja vivido com base nas relações humanas e
pertencimento.

O Grupo Vida Brasil agradece a todos que fizeram parte dessa trajetória em 2025 e
seguem acreditando que cuidar da pessoa idosa é cuidar do presente e do futuro da nossa
sociedade.

Diretoria e Conselhos
Muito 

obrigado!
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grupovida@grupovidabrasil.org.br

CONTATE-NOS
grupovidabrasil.org.br

@grupovidabrasil

/grupovidabrasil

/grupovidabrasil

FALE CONOSCO

https://www.facebook.com/grupovidabrasil
https://www.instagram.com/grupovidabrasil/
https://www.grupovidabrasil.org.br/
https://www.youtube.com/grupovidabrasil
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